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In de decembermaand is het gezellig. Dat is geen wens of beschrijving, maar een stellingname. Een zeker
weten. Het is gezellig. Dat weet je in februari al. Het maakt niet veel uit wat er om ons heen gebeurt.
Armoede, dreigingen, ziekte, relatieproblemen. In deze maand maken we er wat van.

En verschijnen de lampjes, de kaarsen, de verlichte bomen. We genieten!

Dit jaar herdachten we de Eerste Wereldoorlog. Honderd jaar geleden kwam aan deze
verschrikkelijke, bloederige oorlog een eind. Ik las ergens over de “Kerstvrede van
1914”. Een bestand tussen de Duitse en Engelse soldaten die vanuit de loopgraven
gezamenlijk kerstliederen zongen. Ieder in hun eigen taal. Dat wel. Hoe zou “Nu daagt

het in het Oosten” vanuit de twee kampen dan geklonken hebben?

In de Joodse traditie viert men deze maand Chanoeka. Het zogenoemde ‘Lichtfeest’. Tijdens dit 8-daagse
feest worden de kaarsen in de kandelaar één voor één aangestoken. Ter herinnering aan de eeuwenoude
bescherming voor dit volk, en om de overwinning op het duister te vieren. Een schitterend beeld om de komst

van het Licht mee te vieren!

Overal, waar dan ook en op welk moment van je leven, vieren we de komst van Licht. Van hét Licht. Martin
Luther King sprak deze prachtige zin - die ondertussen helaas al sleets en in de categorie 'tegeltjeswijsheden’
dreigt te vallen-: "Darkness cannot drive out darkness; only light can do that. Hate cannot drive out
hate; only love can do that.”

Het kan best zijn dat er op dit moment maar weinig licht te zien is in uw leven. Dat u wel wat verlichting zou
kunnen gebruiken van de last die u meedraagt. Ik hoop dat er mensen om u heen zijn die Lichtdragers zijn.
En hopelijk niet alleen met kerst, maar ook daarvoor en daarna. Volgens mij zijn we geen verlichte mensen

vanuit onszelf. Daar is de mens toch wat te problematisch voor. We wéérkaatsen Zijn

Ik ben het Licht der
Licht, Zijn Liefde, Hoop en Vertrouwen. Dat waren overigens ook de woorden die het Wereld, wie mij volgt
. . i i . zal niet wandelen in het
meest gekozen werden door de mensen die de MentiMeter van de vorige nieuwsbrief duister, nee, die zal het

Licht des levens
hebben.

hadden ingevuld (verderop de beloofde ‘uitslag’ van die meting).

Ik wens u veel ver m ing toe! Johannes 8
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In de afgelopen periode zijn er weer een aantal kinderen nieuw op school begonnen. Raf, Stijn, Ilse, Gemma,

en Mark: van harte welkom op school! Julie hebben je plekje in groep 0/1 ondertussen gevonden!

Mirte Smit uit groep 4b gaat naar Voorthuizen verhuizen. Na de kerstvakantie begint ze daar al. We wensen

haar daar een mooie tijd toe!

Na de kerstvakantie zijn er een aantal tijdelijke, of zelfs definitieve personeelswijzigingen. Middels deze
nieuwsbrief brengen we u daarvan op de hoogte, de klassen die het betreft hebben vandaag een aparte

mailing ontvangen

Juf Ria — groep 4b en 5a

Nog nét voor de kerstvakantie wordt juf Ria geopereerd aan haar knie. Dat betekent een periode van herstel
en revalidatie. Dat zou zomaar een week of 6-8 kunnen duren. Juf Corine en meester Peter (viel de afgelopen
tijd in voor groep 8), vangen dit deze periode op. Dat betekent wel dat juf Corine die periode even niet in

groep 5a zal zijn. Een oude bekende, juf Annemieke Vis, komt de vrijdag in groep 5a.

Juf Elina — groep 1a-2a

In de ISK groep kwamen we vanaf 1 januari voor de woensdag, nog één leerkracht tekort. In de afgelopen
weken heeft juf Elina op haar vrije dagen ‘stage’ gelopen in deze groep, en is tot de conclusie gekomen dat
ze naast groep 1a-2a, ook één dag in de ISK wil gaan werken. Dat betekent voor deze groep alleen een
wisseling qua werkdagen van juf Elina en juf Diana. Gelukkig was juf Diana zo flexibel om te schuiven met
haar werkdagen, waarvoor dank! Juf Elina is er voortaan op donderdag, vrijdag en maandag. Juf Diana op

dinsdag en woensdag.

Juf Nienke/ Juf José/ Juf Annemieke Vis - groep 4a

Wellicht ten overvloede, maar voor de duidelijkheid krijgt groep 4a hier ook een plekje. Na de kerstvakantie is
juf Nienke weer terug van zwangerschapsverlof. Dat betekent dat juf Annemieke Vis andere taken in de
school krijgt, en juf Nienke haar ‘oude’ plekje inneemt. De werkdagen van juf José veranderen dan wel. Juf

Nienke werkt op maandag en dinsdag, juf José op woensdag, donderdag en vrijdag.
Juf Annemiek Vis/ meester Peter Breems — groep 8a

Dit alles brengt met zich mee dat Juf Annemieke Vis, zoals gepland, naar groep 8a gaat, en meester Peter

dan tijdelijk naar groep 4b kan.
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Juf Jannie (tot slot)

Ruim voor de zomervakantie ging juf Jannie met zwangerschapsverlof. We hebben
u op de hoogte gehouden van de fijne ontwikkelingen in haar gezin. Na haar
zwangerschaps- en ouderschapsverlof, zou ze in februari weer terugkomen in een
nog nader te bepalen groep. Na lang en rijp beraad heeft juf Jannie echter
besloten om niet meer terug te komen en zich volledig te gaan richten op het

moederschap. Mooi en fijn als dat kan en past, heel jammer voor ons want we

gaan in haar een fijne collega missen. We wensen juf Jannie het allerbeste en Gods

zegen voor haar, en haar gezin.

Beste ouder(s)/verzorger(s),

Zoals jullie hierboven hebben kunnen lezen, ga ik
stoppen als juf op de Ark. Met veel plezier heb ik
op de Ark gewerkt en dat mede door jullie.
Daarom wil ik jullie bedanken voor de goede
samenwerking en het vertrouwen dat jullie in mij
hadden. Het was God die mij elke keer weer
kracht, wijsheid, liefde en geduld gaf, om jullie
(pleeg)kinderen te onderwijzen. Ja, God is

goed. De tekst hieronder wil ik aan jullie

meegeven. ZEGENE U EN BEH@EDE Us
DOEZIJIN AANGEZICHTOVER U LICHTEN EN ZI] U GENADIG
VERHEFFE ZIIN AANGEZICHT OVER U EN GEVE U VREDF

Bij voldoende aanmeldingen start in het voorjaar de klassikale typecursus van de Typetuin voor de leerlingen
van groep 6 t/m 8. Geef je kind een voorsprong voor de rest van zijn/haar leven! Schrijf in voor 2 januari en
ontvang extra voordeel. Kinderen die al jong een typecursus hebben gevolgd, werken sneller en maken
minder fouten dan kinderen die zichzelf (verkeerd) leren typen. Je voorkomt lichamelijke klachten door al op
jonge leeftijd een goede typehouding aan te leren. Onderzoek wijst uit dat kinderen met een goede
typevaardigheid beter kunnen spellen. Leren typen is tegenwoordig minstens net zo belangrijk voor jouw kind
als een mooi, leesbaar handschrift. Maar dat gaat niet vanzelf; in een groepje onder begeleiding van een
professionele type-coach boek je het beste resultaat. In de Typetuin oefent ieder kind op zijn/haar eigen

niveau. Hierdoor is het tempo waarmee de cursus wordt doorlopen ook voor ieder kind anders.

T 3
TIP: Doe hier mee met onze online quiz over het belang van leren typen en ‘ ypetum
win het cursusgeld terug. Startdatum: vrijdag 15 maart 2019. Last gunnitr

Tot nu toe staat de teller van het aantal aanmeldingen op 4 stuks. Dat is te

weinig om te kunnen starten.
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Het zal u niet ontgaan zijn dat het primair onderwijs kampt met een toenemend tekort aan werknemers. U
hoort daarover regelmatig via de media, u merkt het soms op onze eigen school. De PCPO Krimpenerwaard,
waar onze school onderdeel van is, voert vrijwel permanent een actief beleid van werving en selectie voor
nieuwe werknemers en invalkrachten. Samen met enkele besturen in de regio is een invalpool gevormd.
Hierbinnen zijn ca. 70 medewerkers actief. Toch voorkomt dit niet dat we regelmatig geen beroep kunnen

doen op deze pool omdat iedereen is ingezet. Om die reden doen we nu een beroep op u.

Bent u, of was u zelf actief in het onderwijs, kent u mensen in

. . . o S #3 v Administratio.
uw omgeving, hebt u andere creatieve suggesties en ideeén: VANV AVAVINTAR RNV
laat het ons weten. Wij staan open voor diverse
mogelijkheden. Wilt u solliciteren naar de invalpool? Wij
ontvangen uw brief heel graag. Kortom: we zien de reacties

met belangstelling tegemoet!

Als u interesse hebt om in aanmerking te komen voor de
invalpool, stuur de brief dan naar NV

info@pcpokrimpenerwaard.nl.

Wilt u liever alleen op de Ark invallen, neem dan contact op met Adriaan Hanse.

Steeds weer ontvangen wij vragen om verlof om allerlei uiteenlopende redenen. Bij verlof aanvragen zijn wij in
bijna alle gevallen van goede wil, maar strikt gebonden aan de Leerplichtwet. Dat levert bij een afwijzing soms
teleurstelling of zelfs boosheid op. Voor de eerste 10 verlofdagen is de directeur weliswaar gemachtigd om
hier zelfstandig besluiten in te nemen. Deze besluiten echter, en daar zit soms het misverstand, mogen nooit
conflicteren met de Leerplichtwet. De leerplichtambtenaar ziet hier ook scherp op toe. Ook de administratie op
dit terrein dient altijd in orde te zijn. Vandaar dat wij altijd vragen om een officieel verlofformulier. Het
formulier is op school bij de leerkrachten te krijgen of te downloaden vanaf de website. Bureau Leerplicht
heeft in principe altijd inzage in de absentenadministratie. Als onwettig verlof wordt opgenomen, zal de
Leerplichtambtenaar hier altijd van op de hoogte worden gesteld. Hele fanatieke ambtenaren controleren
overigens ook of er bij ziekmeldingen daadwerkelijk sprake is van ziek-zijn. Dit omdat het voor schijnt te
komen dat ouders hun kind ziekmelden om verlof te kunnen bewerkstelligen. Een bezoek aan huis van een

dergelijke controleur is dus niet ondenkbaar.
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Op D.V. donderdag 20 december willen we, bij goed weer, onze jaarlijkse Kerst Sing In organiseren. Bij deze
willen we u, uw familie, vrienden, buren en kennissen van harte uitnodigen om hierbij te zijn! Het programma
ziet er vergelijkbaar uit met vorig jaar. Het lijkt ons leuk en gezellig om de eerste periode van dit schooljaar
met de groepen 3 t/m 8 af te sluiten door met elkaar ‘s avonds te eten en een kerstverhaal in de klassen te
vertellen. De groepen 1 en 2 zijn 's avonds natuurlijk van harte welkom bij de Sing In, maar eten niet eerst
nog op school. Iedereen neemt iets lekkers mee om te eten, drinken wordt door school verzorgd. Neem je
porties mee in een bakje met naam + groep er op. Let op! Neem GEEN eten mee voor heel de klas, maar
maximaal drie & vier porties. Anders is er veel te veel eten over. Alles wat over is, komt overigens na de Kerst
Sing In bij de chocomel en koffie te staan zodat ook de volwassenen er nog van kunnen genieten.

De kinderen kunnen deze week vooraf aan de Sing In zelf bord, bestek en beker meenemen.

Aansluitend zal de Sing In plaatsvinden op het schoolplein en drinken we met alle aanwezigen nog wat
warms. Dit jaar blijven de kinderen als klas bij elkaar staan tijdens het zingen. Sommige leerkrachten

zullen deze week een aantal ouders vragen om bij hun klas te komen staan.

De Sing In gaat bij slecht weer op het schoolplein niet door, maar ‘verschuiven’ we naar de klassen. We eten
dan wel eerst met de kinderen, en u kunt rond 18.10 uur naar de klas van (één van) uw kind(eren) om

samen een greep uit de kerst Sing In liederen te zingen.
Hieronder alles nog even op een rij:

17.00 uur: bekendmaking of sing-in op het schoolplein
doorgaat via Parro en website

17.30 uur: alle kinderen van de groepen 3 t/m 8 eten met
elkaar in de klas.

18.25 uur: alle ouders/verzorgers zijn op het plein en kunnen
aansluiten bij de klas, als die in zijn geheel naar buiten komt
(slecht weer programma: 18.10 zingen in de klas van uw
kind).

18.30 uur: start Sing In — zingt u uit volle borst met ons
mee?!

19.00/19.15 uur: Sing In afgelopen, aansluitend warme

drankjes en lekkers

We hopen op een mooie opkomst om met elkaar de

geboorte van de Heer Jezus Christus te kunnen vieren. foctraan it walkom b d Kaet sing-an. Hat 3 o
20 december ap het schoojplein. Het beging om halt’

De kinderen krijgen meerdere uitnodigingen mee die ze 7 B worden lisderen gesongan en na aflogp i ar

kunnen uitdelen aan vrienden/buren/bekenden. ‘ grétis bapjes en drankas.

* We Aogc‘zz a’as o) s éaﬁii/ -
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Een aantal weken geleden heeft u een korte vragenlijst ontvangen over de recent aangepaste schooltijden.

Ruim 75% van alle gezinnen heeft deze ingevuld, een mooie respons!

In de vragenlijst werd gevraagd naar de tevredenheid van de ouders met het huidige schooltijden model. Op
een vijfpuntschaal gaf u gemiddeld een 4.01, een 8 dus. Aan de kinderen is dezelfde vraag gesteld, zij waren
iets kritischer met een score van 3.88, een 7,8 in een schools cijfer. Met de MR hebben we geconcludeerd dat

de algemene tevredenheid daarmee dik in orde is.

In de vragenlijst had u ook de mogelijkheid opmerkingen te maken. Bijna 70% van de respondenten heeft

van die mogelijkheid gebruik gemaakt. Deze opmerkingen varieerden zoals verwacht behoorlijk. Drie

—— |

opmerkingen werden echter door meer dan 10% van de ouders gemaakt, dat waren:

1. Een compliment (20%)
2. Er is (net) te weinig tijd om te eten (24%)

3. We missen de vrije woensdagmiddag (15%)

Met het compliment zijn we natuurlijk blij, dank! De opmerking over te weinig tijd om te eten, pakken we op.
We zien dat zelf af en toe ook wel. Intern hebben we een aantal weken geleden de afspraak gemaakt dat
iedereen de gelegenheid krijgt zijn of haar lunch op te eten. Als het goed is, is het aantal trommels met
daarin een deel van de lunch terug naar huis, dus al afgenomen. Blijft dit voor uw kind echt een probleem, ga
dan gerust even langs bij de leerkracht om te kijken hoe we dit met elkaar zo goed als mogelijk op kunnen
lossen. Door een deel van de ouders wordt de vrije (woensdag)middag gemist. Bij de keuze voor dit model

bleek daar ook de grootste hobbel te zitten. Helaas is dat de consequentie van het vijf dagen vroeg uit zijn.

Er zijn ook andere opmerkingen gemaakt. Deze zijn dan door enkele gezinnen genoemd. Te denken valt aan
het afschaffen van het stil eten maar ook het handhaven van het stil eten. Wij gaan het hier met het team
over hebben hoe we daar zo goed mogelijk mee om kunnen gaan. Een rustmoment is prettig voor veel
leerlingen, maar tegelijkertijd mag het ook best een gezellig sociaal moment zijn. We hopen daar een goede

weg in te vinden.

Ook genoemd is dat het voor met name de kleinste kleuters pittige weken zijn. Ze zijn, met name aan het
einde van de week in de middag, erg moe. Via deze weg willen we u nogmaals laten weten dat u vrij bent om
uw kind om 11:45 op te halen van school en ze een middag thuis te houden. Voor 4 jarigen kan dit
ongelimiteerd, voor 5 jarigen maximaal 2 keer per week. Vanaf 6 jaar geldt algehele leerplicht en kan dit
alleen in geval van ziekte. Als laatste is een aantal keer genoemd dat het zo jammer is dat er geen BSO is op
de woensdagmiddag. Feitelijk klopt dat, maar de reden daarvan is dat zich 0 kinderen hebben aangemeld
voor deze middag. Mocht u behoefte hebben aan BSO op de woensdagmiddag, laat dat dan weten aan Royal
Kids Home, onze BSO partner. Dat kan via bergambacht@royalkidshome.nl of door even binnen te lopen bij
de BSO.
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GOEDE-DOELEN COMMISSIE

Zoals eerder vermeld in de nieuwsbrief, sparen we dit jaar 400
voor Compassion. We hebben ervoor gekozen om met het 380 3536 e
geld dat we dit jaar gaan sparen timmerlieden in 300 . 6346’37
ontwikkelingslanden op te laten leiden. Ook wordt er passend zzz
gereedschap van gekocht. Voor elke €40,- kan er een 300
timmerman worden opgeleid en van gereedschap worden 280
voorzien. Het mooie bedrag van €373,91 is in de maand 260
oktober overgemaakt aan Compassion. Dat betekent in één 240
maand weer 9 nieuw opgeleide timmermannen, daarbij de 220
200

mogelijkheid om geld te gaan verdienen en een gezin te sept okt nov/dec

onderhouden!
Volgens een rooster sparen er ook steeds een aantal groepen voor twee adoptiekinderen van Woord & Daad.

De groep die aan de beurt is, bidt voor Pierre (15) in Haiti en Espoir (6) uit Benin. Ook sturen zij iets op. In

deze periode zal dit gebeuren door groep 4a en 4b.
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17-21 dec We luisteren naar de pleinwacht

(de juf en/of meester is de baas)
7-11jan Iedereen mag meedoen

(en als dat niet gelijk kan, dan de volgende keer)
14-18 jan We spelen geen ruwe spelletjes
(omdat dat gevaarlijk of vervelend kan zijn)
21-25 jan Naar alle mensen ben je beleefd
(op weg naar gym, tegen een bezoeker/voorbijganger etc.)
28 jan -1 feb We houden ons aan alle pleinregels

(alleen een bal van school, fietsen in de rekken/verder niets op

wielen, kleuterspeelgoed is van kleuters,...)

Batterijen inleveren — in de batterijenton bij de hoofdingang

’ Ouderbijdrage betalen
Z Privacygegevens via Parro opgeven
19-12 Kerstviering kleuters
20-12 Kerst Sing In op het plein
21-12 Begin kerstvakantie — alle kinderen om 12.00 uur uit!
7-1 Hoofdluiscontrole
9-1 Gebedsgroep
15-1 SAR vergadering
17-1 Schoonmaakavond
23-26 jan Studiereis directies PCPO
30-1 Open Huis (voor nieuwe ouders)
30-1 GMR vergadering
1-2 Nieuwsbrief 5

Namens het team, Vincent Geense Adriaan Hanse
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“dftet team van de gtk

wenst u gezegende

ke'cbtclagen. en een

ge[ukkt;g nieuw jaar!
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